Loir&Cher

LE DEPARTEMENT

MEDECIN

(Cadre d’emplois des médecins territoriaux)

IDENTIFICATION DU POSTE

e Localisation fonctionnelle : Direction Générale Adjointe Loir-et-Cher Solidaire

e Rattachement hiérarchique : Direction Enfance Famille - Service de Protection Maternelle et
Infantile

e Affectation : Mission médicale

e Territoire d’intervention : sud-est du département (secteur comprenant Romorantin-Lanthenay,
Neung-le-Beuvron, Salbris, Lamotte-Beuvron).

e Taux du poste : 100%

e N° poste: 10401

e Télétravail : classique, modulable ou forfait, selon les activités, les nécessités et I'organisation du
service

FINALITE DU POSTE :

Le service de Protection maternelle et infantile (PMI) a entre autres missions celles de décliner les politiques

de prévention et de promotion de la santé a I'intention des futurs parents et du jeune enfant.

Pour ce faire, sous I'autorité du médecin chef de service, et en lien fonctionnel avec I’adjoint au chef de service,
le médecin de PMI participe a :

- La promotion de la santé en apportant une attention toute particuliere a certains publics
fragilisés (enfant présentant des pathologies ou porteur de handicap, enfant en danger ou
risquant de I'étre...),

- Des actions de prévention individuelle et collective,

- La conception, mise en ceuvre, exécution et évaluation de la politique départementale en
matiére de santé publique,

- Lacollecte de données en épidémiologie.

MISSIONS PRINCIPALES :

- Réaliser des consultations médicales préventives des enfants de 0 a 6 ans (suivi médical, dépistage
précoce des handicaps, recommandations en matiére de nutrition infantile et du respect du calendrier
vaccinal, soutien a la parentalité...),

- Effectuer selon la procédure départementale mise en place, des bilans de santé en école maternelle
pour les enfants agés de 3 a 4 ans,

- Participer a la protection de I’enfance,

- Effectuer, en coordination et avec le soutien de I'adjoint au chef de service, le contrble et le suivi
d’établissements d’accueils de jeunes enfants,
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- Donner un avis sur les accueils collectifs de mineurs de moins de 6 ans au service départemental a la
jeunesse, a I'engagement et au sports de la Direction Départementale de I'Education Nationale ainsi que
sur les accueils péri et extra scolaires,

- Participer a la diffusion de conseils d’hygiéne ou de santé publique.

MISSIONS COMPLEMENTAIRES :

- Etre médecin référent du réseau Grandir en région Centre-Val de Loire (GERC),

- Apporter son expertise (conseils techniques aupres des professionnels non médicaux, réalisation
ou contribution a des études spécifiques, participation a des groupes de travail et a des réunions
intra ou extra institutionnelles),

- Participer a la veille médicale et juridique dans le domaine de compétences,

- Participer a 'organisation de la prévention médico-sociale,

- Développer et renforcer le partenariat local.

COMPETENCES REQUISES :

Savoir-faire

- Apprécier et évaluer une situation
médicale et/ou sociale

- Proposer une orientation et un projet
adapté a la situation du public concerné
- Animer, participer a des réunions

- Assurer une veille scientifique et
réglementaire

CONDITIONS D’EXERCICE :

Savoir-étre

- Capacité d’observation,
d’analyse et de proposition

- Capacité d’adaptation, réactivité
- Aisance relationnelle

- Aptitude rédactionnelle

- Autonomie, disponibilité

- Ecoute, empathie

- Rigueur

- Sens de I'organisation

- Sens du travail en équipe

Connaissances

- Secret médical et regles
professionnelles

- Bon niveau de connaissance médicale
notamment dans le domaine
pédiatrique

- Connaissances juridiques adaptées au
domaine d’intervention

- Statut de la fonction publique
territoriale

- Maitrise des outils informatiques

- Meédecin, pédiatre ou généraliste ayant de bonnes connaissances en pédiatrie ou souhaitant les

développer, inscrit a I'Ordre,

- PermisB.

CONTACT :

Service recrutement : Mathilde THIOU : 02.54.58.54.59

CV et lettre de motivation obligatoires. Tout dossier incomplet ne sera pas étudié.

POSTULER
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