Je choisis le département de Loir-et-Cher

AGENT DE BIBLIOTHEQUE H/F

Médiatheque départementale / Poste statutaire basé a Blois
Rémunération indicative de 26K€ selon grade et expérience

Votre rble

« Accueillir les bibliothécaires du réseau

« Préparer la mise a disposition des collections

« Transporter les collections dans les bibliotheques du réseau

Vos activités au quotidien

Accueil des bibliothécaires du réseau
« Participer aux opérations de préts et de retours des documents
« Ranger les livres, CD et DVD dans I'espace de médiatheque
Mise a disposition des collections
- Réceptionner et contréler les commandes de documents neufs
- Exemplariser, encoder et équiper les documents
« Participer aux taches courantes de gestion des collections
- Participer a la mission « Circuit du document »

Transport des collections
« Assurer le retrait et la livraison hebdomadaires des échanges
documentaires
- Effectuer la livraison et la récupération des documents réservés par les
bibliothéques du réseau dans les 20 points d’appui
- Assurer la manutention des caisses de transport s
« Assurer le transport et l'installation de différents matériels d’animation

Votre cadre de travail

«  Equipe de 26 personnes au sein de la Direction de la Médiathéque
départementale

«  Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT)

«  Equipements numériques performants (Suite Google Workspace, Orphée .
NX) .

«  Véhicule de service : déplacements fréquents i

«  Télétravail possible ponctuellement .

+ Poste d’adjoint (cat. C)

Vos atouts -
« Intérét pour la culture et le monde des bibliotheques

«  Permis B obligatoire E
« Rigueur et organisation .

«  Esprit d’équipe

Reévélez voo talents |
en rejoignant une collectivité

attractive, durable, innovante et solidaire
Candidature a déposer avant le 05/10/2024

JE POSTULE

Réponse sous 1 mois
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. Le Loir-et-Cher :
un territoire attractif a
moins de 2h de Paris.

. Destination touristique
majeure, terre d’histoire et
de nature ou il fait bon vivre.
M A découvrir sur
\ PR e i
ey loiretcher-attractivite.com

Réaliser notre projet d’administration
"Loir&Cher en action"

Mettre en ceuvre notre agenda

2030 pour répondre aux enjeux
environnementaux et sociétaux
Renforcer I'attractivité du territoire
Encourager la solidarité entre

1 700 collaborateurs

Accéder a la formation professionnelle
Offrir une évolution professionnelle
Développer des initiatives et des projets
Favoriser la qualité de vie au travail

Nos +

Possibilité de participer a des projets
transversaux

Communication interne interactive
Equilibre des temps de vie et de travail
(compte épargne temps, télétravail)
Avantages sociaux : titres restaurant,
prévoyance, chéques vacances,
participation mutuelle, comité des
ceuvres sociales

85 métiers dans ces secteurs : social,
technique, culturel, sportif, administratif,
management

- /
ﬁ_} LOIR&CHER
Notre département
Suivez-nous sur departement41 0 @ o



https://www.departement41.fr/
https://jobaffinity.fr/apply/2hqa3e6zfj59kzbx6z
https://loiretcher-attractivite.com/

